Trezzo sull’Adda, 27 Febbraio 2017

Dichiarazione di voto al punto 5 del CdG del 27 febbraio 2017 avente per oggetto “Approvazione
schema di convenzione tra Parco Adda Nord e Comune di Trezzano Rosa per la gestione
associata di un dipendente del Servizio Ambientale - Servizio Tecnico”

Ci sembra doveroso rimarcare i motivi di tipo “industriale” alla base della nostra contrariet3 a
questa deliberazione.

Dobbiamo ricordare come, a fine anno 2015, a fronte della comunicazione delle dimissioni
dell’allora Direttore, esperto in materia urbanistica e di opere pubbliche, il CdG ritenne di
rinnovare la convenzione con il Comune di Trezzano Rosa per un mese. Successivamente ci furono
due rinnovi da parte del CdG. Da allora, senza un passaggio in CdG, la convenzione & stata
rinnovata fino a fine anno. A fine anno 2016 il CdG ha deliberato, a maggioranza, di rinnovare
I'accordo fino a fine febbraio 2017, al fine di poter analizzare la situazione.

Riteniamo che allo stato delle cose, non sia opportuno, per gli interessi del Parco, rinunciare ad
una risorsa, fino a fine anno, per le seguenti motivazioni di tipo “industriale”:

- 1l Parco Adda Nord ha assunto il ruolo di Centrale Unica di Committenza;

- Il Parco Adda Nord ha in capo anche la gestione e il coordinamento del Plis del Brembo;

- E'in essere una ispezione da parte di Regione Lombardia su alcune questioni legate alla
gestione dell’Ente Parco. :

- A breve il Parco Adda Nord sara coinvolto nella stesura del PTCP, che vedra le proprie
risorse interne coinvolte in questo iter.

- Da diversi comuni sono state evidenziate lacune sulla gestione di alcuni uffici, il cui
personale risulta spesso non presente.

- Il nuovo Direttore, contrariamente al precedente, non ha una preparazione tecnica,
essendo Biologa, e pertanto la figura del dipendente dell’ ufficio tecnico, a nostro avviso, va
lasciata “full time” all'interno dell’Ente.

Per tutto quanto sopra esposto, esprimiamo parere contrario.

Paolo Mauri imonetta Sold
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