graduatoria di merito del concorso per esami per la copertura di un posto
di Funzionario Tecnico- cat. D3;

ATTESO che dal verbale allegato, quale parte integrante della determinazione di

cui sopra, e da comunicazione del Comune di Treviglio si evince che il
primo candidato vincitore del concorso utile a ricoprire il posto ¢ il Sig.
Rosa Fabiano, gia assunto dal Comune;

ATTESO che ¢ stata quindi individuata per la copertura del suddetto posto la

seconda candidata utile in graduatoria, Sig.ra Moroni Francesca;

CONSIDERATO che la Sig.ra Moroni Francesca ¢ gia dipendente di questo Ente con la

qualifica di Istruttore Tecnico, Categoria giuridica ed economica Cl;

RILEVATO che 'assunzione in servizio per il posto di Istruttore Direttivo Tecnico -

Categoria D3 avverra il 15 febbraio p.v. e che contestualmente la
dipendente Moroni Francesca cessera dalle funzioni di Istruttore Tecnico
Categoria C1;

CONSIDERATO che la cessazione della dipendente dal posto sinora ricoperto si configura

come dimissioni dal servizio soggette alle norme contrattuali vigenti che
regolano tra I’altro 1 termini di preavviso;

VISTA la dichiarazione congiunta n. 2 allegata al CCNL del 05/10/2001 la quale

testualmente recita: “ Le parti ritengono che gli enti possono valutare
positivamente e con disponibilitd, ove non ostino particolari esigenze di
servizio, la possibilitd di rinunciare il preavviso, nell'ambito della
flessibilita secondo quanto previsto dall'art. 39 del CCNL del 6.7.1995,
come sostituito dall'art. 7 del CCNL del 13/05/1996, qualora il
dipendente abbia presentato le proprie dimissioni per assumere servizio
presso altro Ente o amministrazione a seguito di concorso pubblico e la
data di nuova assunzione non sia conciliabile con il vincolo temporale
del preavviso™;

DATO ATTO che nel caso di specie detta norma, applicabile nelle ipotesi di assunzione

ad altra Amministrazione, ben pud essere applicata nel caso de quo,
trattandosi di medesima Amministrazione;

RITENUTO di dover procedere all’assunzione della Sig.ra Moroni Francesca a far

data dal 15 febbraio 2016 inquadrandola nella categoria giuridica D3 —
Istruttore Direttivo Tecnico;

RICHIAMATO I’art. 17 dello Statuto del Parco;

L.

DETERMINA

di procedere, per le ragioni indicate in premessa, all’assunzione a tempo pieno ed
indeterminato della Sigra Moroni Francesca, a far data dal 15 febbraio 2016,
inquadrandola nella categoria giuridica D3 — Istruttore Direttivo Tecnico;

di dare atto che la stessa Sig.ra Moroni Francesca, gia alle dipendenze di questo Ente
inquadrata nella categoria C, a far data dal 15 febbraio 2016 cessera dalle funzioni di
Istruttore Tecnico Categoria C1 ed il posto restera vacante;

di stipulare il contratto individuale di lavoro previsto dal CCNL vigente in conformita
all’allegato schema;

di precisare che 1'Ente ha valutato l'applicabilitd, nel caso di specie, delle disposizioni
contenute nella dichiarazione congiunta n. 2 allegata al C.C.N.L. del 05/10/2001;

di dare atto che le somme necessarie per il pagamento della differenza di stipendio, 13°
mensilita e oneri previdenziali ed assistenziali a carico dell’Ente derivanti dal nuovo
inquadramento contrattuale trovano imputazione agli appositi stanziamenti di bilancio e
rientrano nei limiti di spesa previsti dalla vigente normativa;

di comunicare la presente assunzione al Comune di Treviglio, ai sensi dell’accordo
stipulato in data 29 gennaio 2016;

di trasmettere copia del presente atto al dipendente interessato e agli Uffici Gestione
Risorse Umane e Segreteria per gli adempimenti di competenza;

di dare atto che la presente determinazione diverra esecutiva con I’apposizione del visto di
regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria.

IL DIRETTORE
f.to Arch. Giuseppe Luigi Minei



VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE
ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Il sottoscritto responsabile del Servizio Finanziario esprime parere favorevole in ordine alla

regolarita contabile della presente determinazione dirigenziale e attesta la copertura
finanziaria della spesa.

R e Il Responsabile del Servizio
Trezzo sull'Adda, U & FiH. 218 f.to Rag. Miriam lannelli

Copia conforme all'originale per uso amministrativo

H &w fons I1 Direttor,
Trezzo sull'Adda, &' U FER 2018 bl &~ =% (Arch. GiuseppeLui inei)

& F,
A

PARCO ADDA NORD

DETERMINAZIONE N. 32 DEL 4 FEBBRAIO 2016

OGGETTO: ASSUNZIONE TRAMITE UTILIZZO GRADUATORIA DEL COMUNE
DI TREVIGLIO DI N. 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO -
CATEGORIA GIURIDICA D3.

IL DIRETTORE

RICHIAMATA la determinazione n. 285 del 23 dicembre 2015 con la quale ¢ stata
indetta una procedura di mobilita ai sensi dell'art.30 del d.lgs.n.165/01

per la copertura di n.1 posto di Istruttore Direttivo Tecnico - Categoria
D3;

DATO ATTO che la suddetta procedura di mobilita ha dato esito negativo in quanto
non & pervenuta nessuna richiesta nei termini stabiliti dal bando;

RILEVATO che le norme vigenti che regolano le assunzioni prevedono la possibilita
di utilizzare una graduatoria valida di altro Ente, formata a seguito di
procedura concorsuale relativa alla copertura a tempo indeterminato della
medesima categoria e medesimo profilo professionale, nella fattispecie
Cat. D3 — Funzionario Tecnico;

VISTA la nota prot. n. 115 in data 14 gennaio 2016 con la quale ¢ stato chiesto al
Comune di Treviglio il parere favorevole per l'utilizzo della graduatoria
ancora in corso di validita del concorso per la copertura di un posto di
Funzionario Tecnico- Cat. D3;

VISTA la deliberazione del Commissario con i poteri di Giunta Comunale del
Comune di Treviglio n. 10 del 27 gennaio 2016 avente ad oggetto:
“Autorizzazione accordo tra Comune di Treviglio e il Parco Adda Nord
per utilizzo della graduatoria del concorso pubblico per il reclutamento di
personale di Categoria D3 con il profilo di Funzionario Tecnico™;

VISTA la propria determinazione n. 25 del 28 gennaio 2016 di approvazione
dello schema di accordo con il Comune di Treviglio per Iutilizzo della
graduatoria ancora in corso di validita del concorso per la copertura di un
posto di Funzionario Tecnico- cat. D3;

VISTA la richiesta inoltrata al Comune di Treviglio da questo Ente in data 29
gennaio 2016 — prot. n. 364 — con la quale sono stati richiesti 1 nominativi
dei candidati utilmente collocati nella graduatoria del concorso pubblico
per esami per la copertura di un posto di Funzionario Tecnico Cat. D3;

VISTA la determinazione del Segretario Generale del Comune di Treviglio n.
564 del 17 giugno 2014, pervenuta in data 03 febbraio 2016, con la quale
& stato approvato il verbale della commissione giudicatrice e la



